
Elections professionnelles  

du 06 décembre 2018 

COMITE TECHNIQUE DE RESEAU  SCA 

Le 6 décembre 2018, vous élirez celles et ceux que vous estimerez les plus 

compétents, déterminés, efficaces et fiables pour vous représenter au Comité 

Technique de Réseau du Service du Commissariat des Armées (CTR SCA). 

Durant la mandature 2014-2018, la CFDT a accompagné et défendu les intérêts de l’ensemble des 

personnels sur le terrain et dans les différentes instances du SCA. 

 

Le SCA est en pleine transformation, son évolution doit apporter d’ici à 2023 un soutien adapté aux 

armées et services interarmées, ceci ne se fera pas sans changements importants et notamment : 

•Depuis 2017, le SCA a vu la création d’une 8ème PFAF mutualisant les services du CESCOF et du 

CESGA ; 

•Les PFAF en pleine réorganisation vont devenir des échelons zonaux ; 

•En 2019, les GSBdD passeront de 55 à 45, la mutualisation des services impliquera la création de 

pôles commissariat pour assurer un soutien de proximité aux unités opérationnelles. 

Ces transformations imposent la « digitalisation» des processus et une réorganisation des services. Le 

SCA en qualité de premier employeur de personnels civils du ministère doit créer des parcours 

professionnels attractifs, lisibles et sécurisés en redonnant du sens et des perspectives aux agents. 

La CFDT revendique : 

 Une reconnaissance du niveau de compétences par un plan de revalorisation de C en B et de B 

en A dédié au SCA ; 

 Un accroissement significatif des groupes 1 pour les IFSE ; 

 La construction d’une dynamique par une réelle politique de Gestion Prévisionnelle des 

Emplois et des Compétences (GPEC) et de vrais déroulements de carrière ; 

 La formation qualifiante et/ou diplômante prise en compte dans les processus d’avancement 

et déroulement de carrière au regard de nouveaux métiers ; 

 Un positionnement clair sur le maintien en régie des fonctions habillement et restauration ; 

 Une vision claire sur le rôle, les missions et le devenir des établissements industriels EDIACA, 

ELOCA, … ; 

 Un plan de recrutement pérenne afin d’assurer les missions sans avoir recours aux Contrats à 

Durée Déterminée pour remédier au manque de personnel ; 

 Un engagement pour une réelle action de prévention des Risques Psycho-Sociaux (RPS), un 

maintien des RH de proximité, une amélioration de l’organisation et des conditions de travail 

dégradées par les diminutions d’effectifs et un manque récurrent de moyens. 

  

La CFDT  par un dialogue social de qualité, permet et permettra aux agents d’avoir des réponses 

claires sur les évolutions du SCA, en abordant tous les paramètres liés à une transformation 

globale. 

Vos élus CFDT  porteront vos revendications pour améliorer vos conditions de travail 

et développer de réels cursus et perspectives de carrière au sein du SCA. 

Voter CFDT, c’est renforcer mes droits et mes élus dans leur 

mandat. 

Je vote et je fais voter CFDT 



COMITE DE RESEAU SCA 
LA CFDT DEFENSE VOUS PRESENTE SES 

CANDIDATES ET CANDIDATS  ! 

Le 6 décembre 2018, en accordant votre confiance à la CFDT, vous optez pour un 

syndicalisme responsable, solidaire, d’action pour la défense des intérêts des agents. 
Un syndicalisme d’émancipation qui fait des agents, de vous, des acteurs de  la qualité 

de vie au travail. 
 

L’influence et le poids de la CFDT pour une action qui ne soit 
pas guidée par des analyses « hors-sol » mais par la 

connaissance réelle des missions et difficultés que 

rencontrent les agents sur le terrain. 

Voter et faites voter CFDT, la voix de la proximité, votre 

voix ! 

  Nom Prénom Etablissement 

1 PREVOST Valérie GSBdD Rochefort 

2 GALLEE Fabienne  PFAF Rennes 

3 BERNE Jacques EDIACA –Saint Etienne 

4 DEBOUGY Frédéric ELOCA Roanne 

5 BALLESTER Cyrille GSBdD Marseille 

6 AUBRY Dominique GSBdD Nancy 

7 DUGNY frédérique GSBdD Besançon 

8 LOUVIER Joëlle GSBdD Toulon 

9 REIMBERT Yvan GSBdD  Brest 

10 BOUTEILLE REMI  GSBdD Draguignan 

11 BIECHE Sylvain GSBdD La Réunion 

12 AMATI Gerald ELOCA Bretigny 

13 GRISOT Nadia GSBdD Pau-Bayonne-Tarbes 

14 ROUDAUT ep BADOUAL Claudie GSBdD Brest Lorient 

15 QUEVREUX Grégory GSBdD Toulouse-Castres 

16 CHARBONNEAU  Anita GSBdD Tours 

17 CHAUVEL Daniel GSBdD Clermont Ferrand 

18 BOISSIER Jean-Luc GSBdD Colmar 

19 CORTES Fabienne  GGSBdD Istres Salon de P 

20 BARONI ep VERVOORT Catherine GSBdD  Nîmes Laudun 

http://www.cfdt-feae.com 


